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REGLAMENTO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE
LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Aprobado por el Conssjo de Gobiemo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canarna el 2 de
marzo de 2018 (BOULPGC de 5§ de marzo de 2018)

PREAMBULO

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas extemas de los estudiantes universitarios deroga el Real Decreto
14971981, de 19 de junio, modificado por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de
septiembre, y establece el marco legal de cooperacion educativa en matera de
practicas, habilitando a las Universidades a establecer convenios que permitan a los
estudiantes universitaros realizar practicas formativas como parte integral de su
cumiculo académico o como complemento de sus estudios universitarios.

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y de su actualizacion en
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se regula la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, la posibilidad de infroducir practicas extermas en
los planes de estudio viene a reforzar el compromiso con la empleabilidad y a
enriguecer la formacion de los estudiantes en un entorno acorde con la realidad diaria
del ambito profesional en el gue desamollaran su actividad futura.

bste mismo sentido, el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real
et 1791/2010, de 30 de diciembre, regula en el articulo 24 las practicas
leémicas externas, sus clases y 2us caracterizticas generales.
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este marco nommativo, la Universidad de Las Palmas de Gran Canara asume
b objetive la preparacion de los estudiantes para su futura integracion en la
:dad a fravés del desamollo de sus capacidades. Para ello, y entre ofras
idades que mejoren la empleabilidad de estos, procurard que los estudiantes, en
‘ 2 :az0s en gue los planes de estudio asi lo reflejen y, cuando no sea asi, en la
F’- "L‘] O en: | ida de sus posibilidades, completen su formacion mediante practicas en empresas
Ingenieria e'n Tecnologias de la Telecomunicacion y Administracion y Direccién de Empresas enhds_lc‘:les & instituciones que le .ﬂ.pOI"tEn_EDI'I‘I:EtEI'IEﬂS prnfesmneles_y faciliten su
poracion al mercado de trabajo. Es importante no perder de vista que los
diantes en practicas son la carta de presentacion del esfuerzo gue desde la
ersidad se hace para adaptar las fitulaciones a las necesidades del mercado
ral, al tiempo que se prepara al estudiante para facilitar su transito al mismo.
nas, las practicas extemas representan una magnifica oportunidad para que la
ersidad recabe informacion il desde el sector empresarial gue pueda redundar
b en mejoras de cara a la docencia, la investigacion y la transferencia de
icimiento, permitiendo captar los retos latentes en nuestro entormo inmediato a los
ofrecer soluciones desde nuestra institucion. Es por ello especialmente relevante
jura del tutor académico como nexo de unidn entre la Universidad v la empresa,
do garante institucional de dicha relacion.
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@ Editar Iniversidad de Las Palmas de Gran Canara serd la entidad responsable de la

ion & intermediacion en lka firma de acuerdos de colaboracion con empresas,
cnudades e instituciones dirigidos a la incorporacion de estudiantes en practicas,
mediante la formalizacion del correspondiente convenio de cooperacion educativa, vy
deberd establecer loz mecanismos para garantizar el nomal desamollo de las
practicas, su calidad y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para alcanzar
estos objetivos.
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Voluntarias, no incluidas en los planes de

Integradas en el Plan de Estudios de que se
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Tiempo del estudiante
Caracter

presencial % en entidad % trabajos tutelados % para memorias
colaboradora EC a distancia y tutorias

80-90% -- 20-10%

Caracter

GENERAL Presencial

Semipresencial 60% 30% 10%
A distancia 10% 80% 10%

PREVIA AUTORIZACION DE LA COMISION DE PRACTICAS DEL CENTRO/VE

Europeo al Titulo (SET) conforme determine la

REGLAMENTO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE
LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Aprobado por el Conssjo de Gobiemo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canarna el 2 de
marzo de 2018 (BOULPGC de 5§ de marzo de 2018)

PREAMBULO

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas extemas de los estudiantes universitarios deroga el Real Decreto
14971981, de 19 de junio, modificado por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de
septiembre, y establece el marco legal de cooperacion educativa en matera de
practicas, habilitando a las Universidades a establecer convenios que permitan a los
estudiantes universitaros realizar practicas formativas como parte integral de su
cumiculo académico o como complemento de sus estudios universitarios.

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y de su actualizacion en
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se regula la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, la posibilidad de infroducir practicas extermas en
los planes de estudio viene a reforzar el compromiso con la empleabilidad y a
enriguecer la formacion de los estudiantes en un entorno acorde con la realidad diaria
del ambito profesional en el gue desamollaran su actividad futura.

En este mismo sentido, el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, regula en el articulo 24 las practicas
académicas externas, sus clases y sus caracteristicas generales.

Bajo este marco nomativo, la Universidad de Las Palmas de Gran Canara asume
como objetive la preparacion de los estudiantes para su futura integracion en la
sociedad a través del desamollo de sus capacidades. Para ello, v entre ofras
actividades gue mejoren la empleabilidad de estos, procurard que los estudiantes, en
los casos en gue los planes de estudio asi lo reflejen v, cuando no sea asi, en la
medida de sus posibilidades, completen su formacion mediante practicas en empresas
vy en entidades e instituciones que le aporten competencias profesionales y faciliten su
incorporacion al mercado de trabajo. Es importante no perder de vista que los
estudiantes en practicas son la carta de presentacion del esfuerzo gue desde la
Universidad se hace para adaptar las titulaciones a las necesidades del mercado
laboral, al tiempo gue se prepara al estudiante para facilitar su transito al mismo.
Ademas, las practicas extemas representan una magnifica oportunidad para que la
Universidad recabe informacion til desde el sector empresarial gue pueda redundar
luego en mejoras de cara a la docencia, la investigacion y la transferencia de
conocimiento, permitiendo captar los retos latentes en nuestro entorno inmediato a los
gue ofrecer soluciones desde nuestra institucion. Es por elio especialmente relevants
la figura del tutor académico como nexo de unidn entre la Universidad v la empresa,
siendo garante institucional de dicha relacion.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canara sera la entidad responsable de la
gestion e intermediacion en la fima de acuerdos de colaboracion con empresas,
entidades e instituciones dirigidos a la incorporacion de estudiantes en practicas,
mediante la formalizacion del correspondiente convenio de cooperacion educativa, vy
deberd establecer loz mecanismos para garantizar el nomal desamollo de las
practicas, su calidad y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para alcanzar
estos objetivos.
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*  Relacion ULPGC-Entidad (no Centro, ni Titulacion) - REGLAMENTO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE
* 4 anos, prorrogable otros 4 anos previa formalizacion rorebato por ot o e Cbiame d s Univerastad g LoePalmas o Gram Conars o 2.
Cada curso académico, se fijaran los compromisos de marzo de 2018 (BOULPGC de 5 de marzo de 201)
practicas con la EC (n° plazas por titulacion y periodo de PREAMBULO
interés para la EC) El Real Decrsto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas

académicas extemas de los estudiantes universitarios deroga el Real Decreto
14971981, de 19 de junio, modificado por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de
septiembre, y establece el marco legal de cooperacion educativa en matera de

A » Relacion Entidad Colaboradora o Propia ULPGC con estudiante pricticas, habilitando a las Universidades a establecer convenios que permitan a los
- . . estudiantes universitarios realizar practicas formativas como parte integral de su
7] | + Curriculares o extracurriculares curriculo académico o como complemento de sus estudios universitarios.
c * Modalidad: Presencial, semipresencial o a distancia De acuerdo con el Real Decreto 1353/2007, de 29 de octubre, y de su actualizacion en
CREDE AL . -, . el Real Decreto 86172010, de 2 de julio, por el que se regula la ordenacion de las
' ' . Horano: F]]D o Flexible ensefianzas universitarias oficiales, la posibiidad de introducir practicas externas en

los planes de estudio viene a reforzar el compromiso con la empleabilidad y a
enriguecer la formacion de los estudiantes en un entorno acorde con la realidad diaria
del ambito profesional en el gue desamollaran su actividad futura.

En este mismo sentido, el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real

CURRICULAR + EXTRACURRICULAR Incompatible Decrete 1791/2010, de 30 de diciembre, regula en el ariculo 24 las practicas

académicas externas, sus clases y sus caracteristicas generales.

CURRICULAR + CURRICULAR |nc0mpati ble Bajo este marco nomativo, la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria asume
i i i como objetive la preparacion de los estudiantes para su futura integracion en la

(EJ' 2 t]tUtGCIanesJ SEIVO que sedan sociedad a través del desamollo de sus capacidades. Para ello, v entre ofras
actividades gue mejoren la empleabilidad de estos, procurard que los estudiantes, en

EXTRACURRICULAR + EXTRACURRICULAR = diaS y = no los casos en que los planes de estudio asi ko reflejen y, cuando no sea asi, en la

, . . medida de sus ibilidades, completen su formacion mediante practicas en empresas
(E_}. mismo titulo acceso a 2 p[ﬂZﬂS) total horas y en entidades gq:ilst'rtucim&s queple aporten competencias prﬂfgsbnﬂes yfacil?ben su
incorporacion al mercado de trabajo. Es importante no perder de vista que los
estudiantes en practicas son la carta de presentacion del esfuerzo gue desde la
Universidad se hace para adaptar las titulaciones a las necesidades del mercado
laboral, al tiempo gue se prepara al estudiante para facilitar su transito al mismo.
\ Ademas, las practicas extemas representan una magnifica oportunidad para que la

Universidad recabe informacion til desde el sector empresarial gue pueda redundar
luego en mejoras de cara a la docencia, la investigacion y la transferencia de
conocimiento, permitiendo captar los retos latentes en nuestro entorno inmediato a los
o gue ofrecer soluciones desde nuestra institucion. Es por elio especialmente relevants
la figura del tutor académico como nexo de unidn entre la Universidad v la empresa,

siendo garante institucional de dicha relacion.

Mismo periodo

*  Mutuo acuerdo

4 Inicio . .
«  Max ? meses si extracurri

O O

Comienzo en EC .

fnterrupr_‘ffjn Acaba periodo establecido

La Universidad de Las Palmas de Gran Canara sera la entidad responsable de la

con CREDENCIAL *  Anticipa fin (justificada/no) gestién e intermediacion en la fima de acuerdos de colaboracion con empresas,

entidades e instituciones dirigidos a la incorporacion de estudiantes en practicas,

mediante la formalizacion del correspondiente convenio de cooperacion educativa, vy

- deberd establecer loz mecanismos para garantizar el nomal desamollo de las

Durante E'l CU RSO ACADEMICD » 01 "‘Iog a 31 ;03 practicas, su calidad y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para alcanzar
estos objetivos.
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CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS N R IAD O LA S AR

Aprobado por el Conssjo de Gobiemo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canarna el 2 de
marzo de 2018 (BOULPGC de 5§ de marzo de 2018)

1 ECTS = horas segun Memoria Titulo

. r . PREAMBULO
» Curriculares = horas segun Plan de Estudio
s i . ;s El Real Decreto 59202014, de 11 de julio, el lan | acti
« Extracurriculares - Entre 200 horas y 50% ECTS curso académico - Mdximo académicas extemas de los estudiaries Unverstanos deroga el Real Decreto
R . . 14971981, de 19 de junio, modificado por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de
1.200 horas en extracurriculares en la titulacion septiembre, y establece el marco legal de cooperacion educativa en materia de
. R . . . practicas, habilitando a las Universidades a establecer convenios que permitan a los
» Maximo (Curriculares + Extracurriculares) = 900 horas/curso académico estudiantes universitarios realizar practicas formativas como parte integral de su

cumiculo académico o como complemento de sus estudios universitarios.

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y de su actualizacion en

el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se regula la ordenacion de las

- ensefianzas universitarias oficiales, la posibilidad de infroducir practicas extermas en
ACDI’dadD con EC? perﬂ los planes de estudio viene a reforzar el compromiso con la empleabilidad y a
enriguecer la formacion de los estudiantes en un entorno acorde con la realidad diaria

<5 horas/dia o 25 horas/semana (periodo lectivo) Ge mbito profesional en ol que desamoliaran su actvidad futura,

<7 horas/dia o 35 horas/semana (periodo no lectivo o circunstancias del estudiante [o permitan En csin: mismo senfido, of Estakrio dol Eshdants Universitario, aprabada por Roal

§i mds horas, previa autorizacion CPE del Centro o VE, segun proceda Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, regula en el articulo 24 las practicas
academicas externas, sus clases y sus caracteristicas generales.

Bajo este marco nomativo, la Universidad de Las Palmas de Gran Canara asume

. . como objetive la preparacion de los estudiantes para su futura integracion en la
_ oo través e optebidag o mpﬂnuades- o em‘ . e oo
actividades gue mejoren la empleabilidad de estos, procurard que los estudiantes, en

) . i . los casos en gue los planes de estudio asi lo reflejen v, cuando no sea asi, en la

No, si estan justificadas y no superan 5 medida de sus posibilidades, completen su formacion mediante practicas en empresas

. . H . ' vy en entidades e instituciones que le aporten competencias profesionales y faciliten su

Enfermedad comun Decide la CPE dias consecutivos de faltas o 15 dias incorporacién al mercado de trabajo, Es imporiante no perder de vista que los
alternos estudiantes en practicas son la carta de presentacion del esfuerzo gue desde la

Universidad se hace para adaptar las titulaciones a las necesidades del mercado

laboral, al tiempo gue se prepara al estudiante para facilitar su transito al mismo.

. . e Ademas, las practicas extemas representan una magnifica oportunidad para que la

NO: debldamente ]LISt'If'ICﬂd&S Universidad recabe informacion til desde el sector empresarial gue pueda redundar
luego en mejoras de cara a la docencia, la investigacion y la transferencia de

conocimiento, permitiendo captar los retos latentes en nuestro entorno inmediato a los

Citas de seguimiento y orientacion . ) e que ofrecer solucicnes desde nuestra institucién. Es por elis especialmente relevante
d == No, debidamente JUStIﬁCﬂdES la figura del tutor académico como nexo de unidn entre la Universidad y la empresa,
convocadas por ULPGC siendo garante institucional de dicha relacién.

Asistencia a examenes, pruebas de
evaluacion, representacion estudiantil

;Recuperables las
faltas por?

5'| 5eg|:|n cuantia establecida La Universidad de Las Pamas de Gran Canaria sera la entidad responsable de la
! . , L e gestion e intermediacion en la fima de acuerdos de colaboracion con empresas,
EC PU‘E‘d‘E‘ Excepciones: 1|'|"|P05'|b'|l1dad de conceder la entidades e instituciones dirigidos a la incorporacion de estudiantes en practicas,

: . r : mediante la formalizacion del correspondiente convenio de cooperacion educativa, vy
concederla ayuda y con autorizacion VE. El‘ EStUdlante deberd establecer loz mecanismos para garantizar el normal desamolle de las

£ Bolsa o ayuda al estudio

renuncia a ayuda expregamente practicas, su calidad y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para alcanzar
estos objetivos.
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Aplicacion de la Disposicion Adicional Quinta del RDL28/2018

SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO wﬁ»
Miam. 314 Sabado 29 de diciembre de 2018 Sec. |. Pag. 129875
I. DISPOSICIONES GENERALES
JEFATURA DEL ESTADO

17992  Real Decreto-ley 282018, de 28 de diciembre, para la revalorizacidn de las
pensiones publicaz y ofras medidas urgentes en materia social, laboral y de

El presente real decreto-ley aborda, comeo cuestion urgente y prioritaria, la
revalorizacion de las pensiones y otras prestacionaes plblicas en el afio 2019 de acuerdo
con el indice de Precios al Consuma previsto (IPC). Tal previsién se complementa, por una
parte, con la previsidn de revalorizar el importe de dichas prestaciones con el incremento
del 1,8 por ciento respecto del importe gque habrian tenido en 2018 si se hubieran
revalorizado en el mismo porcentaje que el valor medio de la variacidén porcentual
interanual del Indice de Precios al Consumo de cada uno de los meses desde diciembre
de 2017 hasta noviembre de 2018, expresado con un decimal. que en 2018 es del 1,7 por

Disposicion adicional quinta. Seguridad Social de las personas que desarrollan
programas de formacion y practicas no laborales y académicas.

1. La realizacion de practicas formativas en empresas, instituciones o entidades
incluidas en programas de formacion, la realizacion de practicas no laborales en empresas
y la realizacion de practicas acadéemicas externas al amparo de la respectiva regulacion
legal y reglamentaria, determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las
personas que realicen las practicas indicadas, aunque no tengan caracter remunerado.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden las realizadas tanto por
alumnos universitarios de titulaciones oficiales de grado y master como por alumnos de
formacion profesional de grado medio o superior.

ciento. Garantizar la revalorizacion de las pensiones pdblicas para mantener su poder
adquisitive s considera una medida de extraordinaria y urgente necesidad, tal como exige
el articulo 36 de la Constitucion, que debe abordarse en cualquier caso, sin esperar a gue
s& pueda aprobar la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018, ya que d=
aplicarse la formula de revalorizacion establecida en el articulo 58 del texto refundide de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativa 82015,
de 30 de octubre, y en el articulo 27 de la Ley de Clases Pasivas del Estado, aprobado por
Real Decreto Legislative 670/1887, de 30 de abril, las pensiones plblicas sole podrian
incrementarse para 2018 el 0,25 por ciento, con el consiguiente perjuicic para los
pensionistas.

Por tanto, en 2010, la revalorizacién de las pensiones se realizard de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1 del presente real decreto-ley, no siendo de aplicacion lo
dispuesto en los articulos 58 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
y 27 del texto refundido de |la Ley de Clases Pasivas del Estado. Como se dispone en la
disposicion adicional primera, en el plazo de seis meses, e Gobiermo adoptara las medidas
necesanas para modificar los articulos citados y establecer, en el marco del didlogo social
y de acuerdo con las recomendaciones de la Comision de Seguimiento y Evaluacion de los
Acuerdos del Pacto de Toledo. un mecanismo de revalorizacion de las pensiones que
garantice el mantenimiento de su poder adquisitive preservando la sostenibilidad social y
financiera del sistema de Seguridad Social.

Caomo complementa a este tiulo primero se afaden los anexos | y I, recogiéndose en
el anexo | las cuantias minimas de pension, limites y otras pensiones plblicas para el
amo 2018, mientras que en el anexo || se recogen las cuantias para el afo 2018, Resulta
imprescindible detallar las cuantias de 2018 puesto que las cuantias minimas de pension
no tienen la consideracion de pensiones, sing importes no consolidables a garantizar a los
pensionistas gque cumplen unos determinados requisitos de rentas. Por ello, lo que se
revalorizan son las pensiones gue tiens reconocidas cada pensionista y postedommente, =i
se cumplen los requisitos establecides, se reconoce un complements a minime hasta
alcanzar la cuantia minima comespondients. El complemento no es consolidable. Este
hecho determina la necesidad de establecer una tabla de cuantias minimas, cuantias que
se incrementan anualmente con arregle a un porcentaje previamente establecido
legalmente. En el afio 2018 estuvo vigente una tabla de cuantias minimas que se ha de
sustituir por esta nueva tabla con el objetivo de mantener la diferencia de poder adguisitivo
que se reconocio en 2018,
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CONFERENCIA DE RECTORES DE
LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS

Paseo de Recoletos, 27

l" C r u e o ogly' OJ:_;?UJ? g:BSIE?:tI{a/Iadrid

i i — Tel. 91 36 00
Universidades SAUDA (4] irﬁ’oéi:lue?orgo '

Espa Aolas . WWW, Crue.org

Sr. D. José Manuel Pingarron Carrazon
Secretario General de Universidades
Ministerio de Ciencia, Innovacidn y Universidades

Madrid, 21 de mayo de 2019
Estimado Secretario General:

Como sabe, representantes de Crue Universidades Espafiolas mantuvieron varias reuniones,
durante los meses de enero y febrero, en el Ministerio de Ciencia, Innovacién, y Universidades,
con representantes de ese Ministerio y del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social,
a propdsito del desarrollo reglamentario de la Disposicién Adicional Quinta del Real Decreto Ley
28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones ptblicas y otras medidas urgentes
en materia social, laboral y de emplec, por medio de la cual resultarfa obligatorio dar de alta en
Seguridad Social a todo el alumnado que realice practicas externas durante los estudios
universitarios. Dichas reuniones quedaron interrumpidas sin llegar a formular los términos del
desarrollo de |z disposicion adicional quinta debido al adelanto electoral. Ello conlleva que no sea
de aplicacion, de momento, el alta en Seguridad Social de los estudiantes en prdcticas externas
sin bolsa o ayuda al estudio, es decir, es de aplicacién el RD 592/2014.

Por otra parte, se trasladé a los representantes de Crue el compromiso verbal, por parte de la
Secretaria de Estado de Universidades, Investigacidon, Desarrollo e Innovacién, de que las
decisiones que finalmente se fueran a adoptar, en relacién con este desarrollo reglamentario,
nunca entrarfan en vigor antes de curso 2020-2021.
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Medidas para la adaptacion de la docencia en el inicio
del curso 2020/21 adoptadas como consecuencia de
las condiciones sanitarias provocadas por el COVID-19




MEDIDAS PARA LA ADAPTACION DE LA DOCENCIA EN EL INICIO
DEL CURSO 2020/21 ADOPTADAS COMO CONSECUENCIA DE LAS
CONDICIONES SANITARIAS PROVOCADA POR EL COVID-19

curso 2020/2021: O T o oL v

PREAMBULO

La sltuamon excepa nal derivada de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19
asi como la prevision de que en el comienzo del proximo curso 2020/21 sea necesaria una
red uccion del ni umero de personas que pue eden coincidir en espac |os cerrados, todo ello

unido a la necesaria exi igencia de proteccidn, en estas |:i mmmmmmmm , de las personas
mas vulnerables, obliga a la consideracion de que pudiera ser necesario que una parte de

» Medidas para la adaptacion de la docencia en el  EEsEsrsterata

numero de estudiantes que pudieran coincidir en un mismo espacio docente.
Ant esta situacion excepcional que hemos descrito, hemos de precisar que, en

u u u
estos entos, la comunidad universitaria en general y esta Universidad en particu
estan pera de que las comespondientes autoridades educativas y sanitarias emrla
mmmmmmmmm , guias, instrucciones y protnmlns de actuacion que pemmitan y orienten
la planificacion y la organizacion de la docencia sobre 1a base de un doble objetivo: de una

u u u u u parte, mantener los estandares de calidad y goracademoodel titulaciones y, de otra,
consecuencia de las condiciones sanitarias =TI

Las medidas que puedan ser establecidas por las autoridades com petentes

i a un lani i0 I ividad docente de la ULPGC,

pues de ellas uependelan los limites exigidos para la distancia interpersonal o las medidas

de segui ncI higiene y d proeccm que se e stablezcan factores todos ellos que, a su
V L - vez, incidira d mrma especifica y diferenci ad de acuerdo con Iosf ctores derivados de
las raraclerisﬁcas de cada centro y titula S rnb argo, y al margen de aquellas

medidas que establezcan cuales ha deserlosmeﬂ S que las universidades d eb n poner
ISp osicion de la comunidad universitaria para garantizar la salud y la seguridad de las

personas esi indudable e que pu uede acerse una prevmlon acelca e los posibles efectos

que estas circunstancias pueden producir sobre las actividades docentes, , aun cuan do,

posteriommente, fuera necesario modular o medificar las medidas adoptadas de acuerdo
con las restricciones que las autoridades competentes impongan. En cualguier caso, la

» Para este tipo de practicas, se seguiria, en general, el mismo procedimiento
habitual. Las empresas colaboradoras, en coordinacion con la universidad,
estableceran las condiciones para desarrollarlas cumpliendo con lo que las
autoridades competentes establezcan en cuanto a distanciamiento de seguridad
y medidas de proteccion para las propias empresas colaboradoras. En todo caso,
dependiendo de las circunstancias, se dara prioridad al desarrollo de practicas
externas en empresas que puedan implementarlas en forma de teletrabajo.




Proyecto Docente




l Proyecto Docente

curso 2020/2021:

/

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

» Asignacion de plazas:

Para la asignacion de plazas a los estudiantes, al iniciar el semestre, se hara publica la oferta de
practicas con las diferentes empresas o entidades disponibles. Cada estudiante debe seleccionar al
menos 3 por orden de preferencia. El estudiante debera entregar un curriculum y tendra la opcion
de entrevistas y visitas previas a esas empresas o entidades para confirmar o modificar su eleccion.
Una vez finalizado este proceso, en caso de que varios estudiantes opten a la misma plaza, sera la
empresa o entidad la que realice la seleccion final entre los estudiantes interesados en su oferta de
plaza de practicas.

» Metodologia (l):

1. Desarrollo de tareas en la Entidad Externa: Seguimiento de las tareas encomendadas y definidas
en el Programa de Practicas por parte del tutor de la entidad colaboradora. Presencialidad efectiva
del estudiante en la entidad colaboradora con el minimo del porcentaje que se establezca en el
reglamento de practicas Externas de la ULPGC de las horas totales correspondientes a los 12
ECTS.

No lan requisitos previos salvo los indicados en el reglamento de Pricticas Externas de
la ULPGC. No obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado el resto de materias de la titulacién.

Debido a la tipologia de esta materia. no procede incluir bibliografia para la misma.
La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:
PRACTICAS EN EMPRESA. como ssignatura timica, y vinculada al médulo de Proyeccidn

S en total, junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS yel

Ia posterior

de tecuologias especificas, Sistemas Elecrénicos, Telemitica, Sistemas de Telecomunicacién y
Sondo e Imagen. puesto que el estudiante tiene Ia posibilidad de conocer el dmbito laboral o de

Pagna10e8
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: obligatoria
SEMESTRE: 2- semestre
U qua)
INGLES:
This subject prepares for professional activities that requires the application of knowledge and
technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments. The
L four modules of specific technologies. Electromic Systems, Telematics, T:Ieoummumnml
Systems. mdSwndmdlmlganerehhd specific subjects. The student has the possibility of
humn the work or research field. in each of these sectors, depending on the mention
n

requisitos previos salvo los indicados en el reglamento de Pricticas Extermas de —
JzU'LPGCN obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado el resto de materias de la titulacién.

» Metodologia (ll): ety

La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:
PRACTICAS EN EMPRESA. como ssignatura timica, y vinculada al médulo de Proyeccidn
Profesional con 42 ECTS en total. junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS yel
Trabajo Fin de Gra

2. Realizacion de informes y otras actividades: actividad de preparacion previa de las practicas, e et

actividades complementarias como conferencias, charlas o talleres, otros encargos o tareas no o

presenciales asignadas por la empresa o el tutor acadéemico, realizacion de informes intermedios y
la memoria final.

3. Actividades tuteladas: Mediante visitas presenciales con las empresas o entidades que oferten

plazas y al menos 3 entrevistas con el tutor académico de Universidad, al inicio., durante el
desarrollo vy al finalizar las practicas.

Actividades de coordinacion: Se realizaran mediante la reunion de la Comision de Practicas
Externas del Centro, al menos una vez cada dos meses mes. Estos tutores imformaran sobre sus
practicas y se levantara acta, reflejando cualquier tipo de incidencia en las practicas curriculares.




DE GRAN CANARIA
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curso 2020/2021:

No i i salvo Lo ndicdos e o e gluseat e Pt Eneras s —
la ULPGC. No obstante se recomienda que esta actividad formativa se hayan

CAS EN EMPRESA. .
Profesional con 42 ECTS en total. junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS
Trabago Fan de Grado con 12 ECTS

Contribuye ol perfil profesional

» Metodologia (lll):

En caso de circunstancias extraordinarias: Sl R I e

Sondo e Imagen. puesto que el estudiante tiene Ia posibilidad de conocer el dmbito laboral o de

Pagna10e8

Ante circunstancias extraordinarias sobrevenidas por causa de fuerza mayor, que requieran ajustes
de lo recogido en esta Guia Docente debido a la anulacion de la presencialidad como actividad
formativa, se ejecutard, necesariamente, un plan conforme a la normativa, protocolos y
recomendaciones vigentes y aplicables en ese momento. No obstante, y como medida inicial para
intentar minimizar el impacto que estas circunstancias extraordinarias pudieran tener en el
desarrollo de las practicas curriculares, se instara, siempre que la entidad colaboradora pueda
ofertarlo, el traslado a modalidad no presencial de las practicas académicas.




CENTRO: 110 - Escucls de 6n y E1

l Proyecto Docente

This subject prepares for professional acivities that requires the application of knowledge and
technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments. The
L four modules of specific technologies, Electronic Systems, Telematics, Telecommmunication
Systems and Sound and Image are related o specific subjects. The student has the possibility of
Jmowing the work or research field. in each of these sectors, depending on the mention
n
REQUISTOSPREVIOS

No requisitos previos salvo los indicados en el reglamento de Pricticas Extermas de —
la ULPGC. No obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
as de la titulacion.

DE GRAN CANARIA
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» Evaluacion (l):

Los criterios y fuentes de evaluacion seran:

Pagna10e8

- El Cuestionario de aprovechamiento y satisfaccion cumplimentado por el tutor de empresa.
Competencias evaluadas con esta fuente: CT1, CT2, CT4, CT5, CB2, CB4. CR1, CR2, CR3 y

CRS.

- Informe final sobre las practicas por parte del estudiante y entrevistas con el tutor docente o de
Universidad. Competencias evaluadas con esta fuente: CT1, CT3 y CB3.

- Entrega y valoracion de informes de seguimiento intermedios realizados por el estudiante sobre
su actividad en la empresa. Competencias evaluadas con esta fuente: CT1, CB2, CB3, CR1, CR2 y
CR3.

En caso que la ensefianza presencial tuviera que transformarse a enseflanza no presencial, los
criterios y fuentes para la evaluacion serian los mismo descritos anteriormente, pero en caso que
no pudiera haber un tutor externo se valorarian las notas obtenidas en los cursos/actividades
realizadas para alcanzar la competencias.
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This subject prepares for professional activities that requires the application of knowledge and
technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments. The
u fow el of specic echulogis, Blecunnc Sy, Teleaics, Teleomumuicaton
Systems and o and innge are e tospciic uecs The student has the possibikity of
Tnowing the work of rasearch Geld i cach of thece sectors. depending oa the meation
[ ]

s5 contemplan eisito evios salo los indicados en de Pricticas Externas de —
obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado mmd:mmnud:lamnhmun

» Evaluacion (ll): SRR

La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:
PRACTICAS EN EMPRESA. como ssignatura timica, y vinculada al médulo de Proyeccidn
Profesional con 42 ECTS en total. junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS yel
Trabajo Fin de Gra

Actividades de Laboratorio: 45% e et
Test de aprovechamiento y satisfaccion del tutor de empresa: Se calculara mediante un -

cuestionario que cumplimente el tutor de empresa.

Asistencia: 5%
La asistencia a las actividades de laboratorio como actividad en la empresa, valorada con el test
anterior.

Trabajos: 45%

Entrega de mnformes, memoria y entrevista tutor-estudiante: Se tendra en cuenta la entrega en
tiempo y forma de los mmformes mtermedios y memoria final, la calidad y comprension de los
mismos en la definicion de las tareas y actividades realizadas.

Asistencia y participacion: 5%
Asistencia y participacion en las tutorias de seguimiento programadas por el tutor académico.
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sitos previos s indicados en el reglamento de Pricticas Extermas de —
ULPGC. No obstante se recomienda que esta actividad formatis realice cuando se hayan
superado el resto de materias de la titulacién.

La MATERIA a la que pertensce esta asigmatura es: PRACTICAS EN EMPRESA. Segin
documento Vexifica del Titulo de Grado en Ingenieria en Tecnologias de la Telecomunicacin, que
constituye una materia obligatoria para todos los estudiantes y se cursar en el segundo semestre

» Evaluacion (lll):

En caso que la ensefianza presencial tuviera que transformarse a ensefianza no presencial, el e
sistema de evaluacion seria el mismo descrito anteriormente, pero sustituyendo la valoracion del

tutor externo (en caso que no procediera) por una valoracion de los cursos o actividades realizadas

por el estudiante para alcanzar las competencias generales y especificas.

Ambas partes, al 50%, se valoraran sobre 10 puntos y la calificacion final sera la obtenida de la
siguiente expresion:

NOTA FINAL = NOTA parte A*0,5 + NOTA parte B*0,5

El aprobado se obtiene con una nota superior o 1gual a 5 puntos. En caso de suspenso por defectos
de caracter formal en la memoria final, se debera entregar una segunda memoria final en la
siguiente convocatoria. En caso de suspenso por no haber completado las horas correspondientes,
sin causa Justificada. se debera desarrollar un nuevo periodo de practicas.
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SEMESTRE: 2- semestre
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INGLES:
This subject prepares for professional activities that requires the application of knowledge and
technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments. The
L four modules of specific technologies. Electromic Systems, Telematics, T:Ieoummumnml
Systems. mdSwndmdlmlganerehhd specific subjects. The student has the possibility of
humn the work or research field. in each of these sectors, depending on the mention
n

requisitos previos salvo los indicados en el reglamento de Pricticas Extermas de —
JzU'LPGCN obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado el resto de materias de la titulacién.

» Evaluacion (IV): e

La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:
PRACTICAS EN EMPRESA. como ssignatura timica, y vinculada al médulo de Proyeccidn
Profesional con 42 ECTS en total. junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS yel
Trabajo Fin de Gra

Por causa justificada. un estudiante o alguno de sus tutores, pueden solicitar un cambio de entidad P R
Externa donde se desarrolle el programa de practicas durante los primeros 20 dias desde la o
mcorporacion. Esta solicitud debe ser ratificada por la Comision de Practicas Externas de la EITE

asignandole una nueva entidad cumpliendo el minimo de horas establecido.

Para que un alumno pueda ser calificado con un aprobado debera haber cumplido el minimo de
horas establecido en practicas en entidades externas, certificadas por los tutores académico y de la
entidad colaboradora correspondiente. S1 en el plazo limite de presentacion de actas no se cumple
este requisito, el estudiante tendra la calificacion de suspenso, con la calificacion numeérica que
acuerde la Comision de Practicas Externas del Centro.
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profes t requires the application of knowledge
technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments.
L o es of 5 ologies, Electzonic Systems, Telematics, Telecommunicati
Systems and Sound related to e student has the possibility of
k. ld, m each
[ ]
REQUISTOSPREVIOS

No lan requisitos previos salvo los indicados en el reglamento de Pricticas Externas de —
la ULPGC. No obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado el resto de materias de la titulacién.

It tudiant
14° carso. total de 300 horas).
Debido a la tipologia de esta materia. no procede incluir bibliografia para la misma.
I P I I f. 10 I

La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:

CAS EN EMPRESA. ¢ al i
ofesional con 42 ECTS en total, junt aterias, Inglé
Trabajo Fin de Gra

» Trabajo presencial: T

- Entrevista inicial con el coordinador para la presentacion del Proyecto Docente y seguimiento
desde el Centro para la asignacion de la plaza, (entrevistas previas segun la eleccion del estudiante
con posibilidad de 3 entidades externas): 13 horas. (Semanas: 1* y 2%).

- Al menos 3 tutorias individuales: una al 1nicio, otra durante, vy otra al final de las practicas, con el
tutor académico: 2 horas. (Semanas: 3% 10% y 16%).

Las tareas a desarrollar para la entidad externa como Practicas en Empresa, tendran una carga
semanal fijada por la empresa o entidad con un maximo de 5 horas diarias en periodo lectivo, (7
horas diarias en periodo no lectivo), siempre y cuando sea compatible con el normal desarrollo del
resto de las asignaturas a cursar por el estudiante. Esto supone una carga semanal de un minimo
fijado por la empresa o entidad, hasta completar el minimo de horas efectivas de presencialidad en
la entidad segun el reglamento de practicas Externas de la ULPGC. Estas horas se distribuiran
entre las semanas 3% a 157 del semestre segun las necesidades de cada entidad externa, con las
limitaciones anteriormente expuestas.




l Proyecto Docente R

¥ Hlac
de la Telecomnicaci6n
0: abligatoria
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INGLES:
This subject prepares for professional activities that requires the application of knowledge and
- technical and scientific methods. It favors the subsequent integration in work environments. The
four modules of specific technologies, Electromic Systems, Telemati T:Ieoummumnm
Systems. mdSwndmdlmlganerehhd specific subjects. The student s the ‘possibility of
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obstante se recomienda que esta actividad formativa se realice cuando se hayan
superado mmd:mmnud:lamnhmun

cot segundo -
4° curso. Su total de 300 horas).
I | | fl | Y 4 ( I I ) Debido a la tipologia de esta materia, no procede inchur bibliografia para la misma.
> P [ Pian de Ensoifanza Plande wabajo delProfeso ]

La asignatura_ Pricticas en Empresa con 12 créditos ECTS pertencce a la MATERIA:
PRACTICAS EN EMPRESA. como ssignatura timica, y vinculada al médulo de Proyeccidn
Profesional con 42 ECTS en total. junto con las materias, Empresa 6 ECTS, Inglés 12 ECTS yel
Trabajo Fin de Gra

» Trabajo no presencial: T ——

Pagna10e8

- Realizacion de estudios e informes: Actividad de preparacion previa de las practicas, actividades
complementarias como conferencias charlas o talleres, otros encargos o tareas no presenciales
asignadas por la empresa o el tutor academico, realizar de forma presencial otras actividades, (de
acuerdo con el estudiante) y realizacion de 2 informes intermedios cuando se cumplan 80 horas y

160 horas, respectivamente, desde el inicio de las practicas, describiendo la actividad
desarrollada por parte del estudiante. 30 horas

- Redaccion de la memoria final, la valoracion de la entidad, de las practicas realizadas y

preparacion de la entrevista final con el tutor académico de universidad. (Entre semanas 15 a 16?):
15 horas.




l Convocatoria Especial

CALENDARIO ACADEMICO 2020/2021

curso 2020/2021: Apertura del curso académico: 28/09/2020
Grados
Especial Del 28 de septiembre de 2020 al 4 de diciembre de 2020 14 de diciembre de 2020

» REGLAMENTO DE EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE Y DE LAS COMPETENCIAS ADQUIRIDAS POR EL
ALUMNADO EN LOS TITULOS OFICIALES, TiTULOS PROPIOS Y DE
FORMACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA

» Articulo 11 ... “Los estudiantes que quieran hacer uso de la convocatoria especial
seran evaluados de acuerdo con el proyecto docente de la asignatura referido al curso
iInmediatamente anterior y con el profesor que tiene asignada la asignatura en el curso
academico en el que se realice el examen”.




l Convocatoria Especial

curso 2020/2021:

Las COMPETENCIAS ESPECIFICAS establecidas en la asignatura 43762-
Practicas de Empresas seran adquiridas por los/las estudiantes a partir de la
realizacidon de las siguientes actividades:

1. Realizacion de un minimo del 50% de las 240 horas de dedicacion al
programa de practicas en empresas/instituciones, establecidas en el Proyecto
Docente como requisito para superar la asignatura (120h).

Estas horas se desarrollaran como norma general en empresas/instituciones
que permitan que la actividad del estudiante se lleve a cabo de forma
telematica, bajo la supervision del tutor/a de la entidad colaboradora. En este
sentido, a aquellos/as estudiantes asignados inicialmente a una
empresa/institucion en la que no sea posible desarrollar la actividad de forma
telematica, se les permitira el cambio de empresa, previa solicitud del
estudiante con el visto bueno del tutor/a académico/a y de los/as tutores de
las entidades colaboradoras afectadas, aunque ello suponga completar las
practicas externas, hasta en dos empresas diferentes. Finalmente, en caso
de que la autoridad competente en el ambito sanitario declare una situacion
apropiada para poder realizar actividades presenciales en la
empresa/institucion, la actividad del estudiante podra llevarse a cabo
voluntariamente de manera presencial, de acuerdo con su tutor/a
académico/a y el/la tutor/a de la entidad colaboradora.

2. Realizacion de un informe intermedio, cuando se cumplan 80 horas de
dedicacion al programa de practicas, describiendo la actividad desarrollada
por parte del estudiante.

3. Realizacién de un informe final de practicas por parte del estudiante.

4. Reunién con el/la tutor/a académico/a, al finalizar el programa de practicas.




l Convocatoria Especial

curso 2020/2021:

A partir de la valoracion de estas actividades, y del cuestionario de aprovechamiento
y satisfaccion cumplimentado por el /la tutor/a de empresa, la evaluacion de los/as
estudiantes se realizara de acuerdo a los criterios establecidos en el Proyecto
Docente de la asignatura 43762-Practicas de Empresas, junto con los porcentajes
asignados en la calificacion final, teniendo en cuenta que, cumpliendo con estas
actividades, el/la estudiante sera calificado sobre 8.0 puntos, pudiendo optar a la
calificacibn maxima de 10.0 puntos mediante la realizacion de alguna de las
actividades establecidas en el apartado correspondiente a las COMPETENCIAS
GENERICAS.

COMPETENCIAS GENERICAS
Eleccion de los paquetes formativos disponibles para el estudiantado del titulo

Las COMPETENCIAS GENERICAS establecidas en la asignatura 43762-Practicas
de Empresas seran adquiridas por los/las estudiantes a partir de la realizacion de
alguna de las siguientes actividades:

e OPCION 1: Realizacion de 5 cursos en linea, de entre los propuestos por el
Vicerrectorado de Empresa, Emprendimiento y Empleo de la ULPGC como
complemento formativo en competencias genéricas para la empleabilidad y
el emprendimiento, en cualquiera de los siguientes modulos:

X PRODUCTIVIDAD.

X COMPETENCIAS DIGITALES.
X EMPLEABILIDAD.

X DESARROLLO PERSONAL.




l Convocatoria Especial

curso 2020/2021:

OPCION 2: Realizacién de 60h adicionales de dedicaciéon al programa de
practicas, en las mismas condiciones y con las mismas consideraciones que
las especificadas en la actividad 1 para la realizacion del minimo de 120h
establecido como requisito para la adquisicion de las COMPETENCIAS

ESPECIFICAS.




Tutores académicos




Tutores académicos

curso 2019/2020:

e Jesus Bernardino Alonso Hernandez

. Antonio Nunez Ordonez

Sistemas de
Telecomunicacion

Sistemas
Electronicos

. Juan Luis Navarro Mesa

Sonido e Imagen

Telematica

AAAA




l Estudiantes O —

[ 21136190 BRITO QJEDA. VICTOR ALFONZO
[0 42230024 CASTERES BAEZ, PAULA
[ 45784502 CRUZ ACOSTA, JOSE MAMUEL
c u rs O 2 0 2 0/2 O 2 1 : [0 43786323 DE LA NUEZ DOMINGUEZ, SEBASTIAM JOSE
[0 54173271 DE LA NUEZ MENDIZABAL, PABLD —
[0 45176367 DELGADO GOMZALEZ, RUBEN
[ 45781786 DiAZ CABALLERD, DARIO JAVIER
[] 79070297 DiAZ GONZALEZ, EDUARDOD
> 3 1 t d a t t - I d I [0 45342964 FELIPE RODRIGUEZ, FRANCISCO CARLOS
es u I a n es m a rl c u a OS e n a [0 45393331 GARCIA SANTIAGO, ALEJANDRO
- [] 46251559 GARCIA SUAREZ, KAREM LYM
as I g n atu ra 437 62 : [] 42253578 GARCIA VELEZ, MESTOR CECILIO
[ 45169390 GIL BORDOMN, GABRIEL
[] vYos71658 GUO, CUNWANG
> S E : 1 1 [] 43484248 LEON DEVORA, PAULA DE
> SI . 1 O [0 78586772 MARTIN HERMAMDEZ, ANA
. [0 45782665 MEDEROS CABRERA, MOEM)|
> ST . 3 [ 44725998 MORENO FLORIDO, ALVARC JOSE
) [] 45344513 NMARANJO OJEDA, CIARA
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l Plazas Practicas Externas GITT

curso 2019/2020:
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Ultimas noticias

1L
r

[<J

Practicas externas

Charlas informativas sobre Programas
. Calidad de Movilidad 2020 (ERASMUS,
MUNDUS, SICUE) de la ULPGC

r

Las practicas externas permiten a los/las estudiantes aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen  cCelebracién del X Dia de las TICs
para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de

T Conferencia "El fututo Radiotelescopio
emprendimiento.

de Artenara” en la EITE
A través de las practicas externas las organizaciones colaboran con la Fundacién Universitaria de
Las Palmas para que jovenes estudiantes puedan realizar practicas formativas. Estos son algunos de
los beneficios de las estancias en practicas para las empresas:

La EITE participa en las Semanas de la
Ciencia e Innovacidn en Canarias 2019

IR

r L . A Conferencia "Mew Radio 5G y sus
« Incorporacion de jovenes alumnos/as que aportan nuevas ideas y conocimientos.

~ Estudiantes « Sirve como proceso de seleccion para proximas incorporaciones.
« Contribuyen a la mejor formacion de futuros profesionales del sector.

aplicaciones” en la EITE

Entidades con Compromiso
de Practicas EITE

m]

© Informacién de practicas externas para estudiantes de la EITE

_Biblioteca
. academic
P © Programa de entidades colaboradoras de la EITE
ooo
=
Horario por aula
__Administracién © Tutores académicos de practicas académicas externas ‘fﬂa' Préftlfﬂs Extemas

Horario por asignatura

Horario por curso

gj @ Plazas de practicas externas en entidades con compromiso con la EITE [ ] escuela de ingenieria
=] —_— de telecomunicacién y
electronica

e escuela de ingenieria
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l Plazas Practicas Externas GITT

curso 2019/2020:
Entidades con compromiso Plazas ofertadas
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l Plazas Practicas Externas GITT

eite

curso 2020/2021:

escuela de ingenieria
de telecomunicaciony

electronica

SOLICITUD DE INFORMACION PARA LA TRAMITACION DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS POR LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA

1. Identificacion de la Entidad Colaboradora:

Fundacion
Universitaria

de Las Palmas

Solicitud de Compromiso de Practicas Curriculares ULPGC

Titulacion que desea acoger :

Nombre o razén social*:

Datos del tutor en la empresa

CIF/NIF*:

Empresa

N2 alumnos

Forma juridica*:

Nombre y apellidos

Actividad de la empresa (cddigo CNAE)*:

DNI

Domicilio™:

Teléfono

E-mail

Poblacion*:

Provincia®:

Centro de trabajo

Direccion Poblacién

Cédigo postal™:

2. Identificacion del Representante:

Nombre y Apellidos™:

DNI*: Cargo™:

Instrumento legal del nombramiento
(escrituras, registro o similar) *:

3. Datos persona de contacto:

Observaciones a anadir por la
empresa: idiomas, entrevista
previa...

Nombre del estudiante (en caso
de tenerlo seleccionado ya)

Fecha realizacion

Nombre y Apellidos*:

Teléfono*:

Email™*:

Direccion postal*:

Tareas a realizar




l Plazas Practicas Externas GITT

curso 2020/2021:

» Ante las circunstancias extraordinarias y temporales de ampliacion de
plazos para los ERTEs, se considera flexibilizar las condiciones para
que la entidad colaboradora pueda acoger a estudiantes en practicas.
En tal sentido, las practicas, tanto curriculares como extracurriculares,
estaran supeditadas a que:

Disponga de instalaciones y medios adecuados para la realizacion de las practicas.
Disponga, en su plantilla, de una persona cualificada para supervisar la actividad de la
persona que realiza las practicas.

No tenga abierto un expediente de regulacion de empleo (ERE, ERTE o similar) a
tiempo completo en el area o departamento donde se realizara la practica.

Disponga de las medidas de seguridad y salud necesarias, tanto generales como
especificas de la actividad, asi como aquellas requeridas por las autoridades sanitarias
en materia de proteccion personal y prevencion de la COVID-19.

e escuela de ingenieria
de telecomunicaciony
electronica
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Realizacion de Practicas Externas
curriculares en el ler Semestre
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l Realizacion de PE en el Ter Semestre

curso 2020/2021:

» En aplicacion del articulo 11.2f del Reglamento de Practicas
Académicas Externas de la ULPGC, la Comision de Practicas Externas
de la EITE, en su reunion de 16/07/20, aprobo “Autorizar el desarrollo de
las practicas curriculares durante todo el curso acadéemico, con el fin de
facilitar la organizacion docente de las mismas, sin perjuicio de que a efectos
del plan de estudios esta asignatura esté asignada a un semestre concreto”’.

» Agquellos estudiantes matriculados en la asignatura Practicas de
Empresas del GITT en el curso acadéemico 2020/2021, que deseen
realizar las practicas curriculares en el 1er Semestre, deben
indicarlo al Coordinador de la asignatura hasta el viernes 16 de
octubre de 2020.




Informacion sobre
Practicas Externas en la EITE

'UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS

DE GRAN CANARIA




l Responsable de PE de la EITE

Subdirector de
Estudiantes, Movilidad y Practicas Externas

Félix B. Tobajas Guerrero

Despacho 305
Pabellon A

D 928 457325




l Responsable de PE del GITT

Coordinador de la asignatura
Practicas de Empresas del GITT

Aurelio Vega Martinez

Despacho 207
Pabellon A

D 928 451231
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